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โครงสร้างและกระบวนการบริหารงานบุคคล 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองขาม   มีองค์ประกอบในการบริหารงาน  2  ฝ่าย  ดังนี้ 
1. ฝ่ายนิติบัญญัติ  ประกอบด้วย  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาฯ  

 มีหน้าที่   ด าเนินกิจการของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขาม และด าเนินการประชุมให้
เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขาม 

2. ฝ่ายบริหาร  ประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขาม รองนายก ฯ คนที่  1 รอง
นายก ฯคนที่  2  

 มีหน้าที ่ ด าเนินกิจการอันเป็นหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลตามมติของสภาฯ และหน้าที่ตาม
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2546 
 
 
 
ที ่ คณะผู้บริหาร / นายก 

อบต. 
ด ารงต าแหน่ง ปลัด อบต. หนองขาม ปีท่ีด ารง

ต าแหน่ง 
1 นายเฉลิม    ดงทอง ประธานคณะกรรมการบริหารฯ นายมานะ  หวะสุวรรณ ปี 2540 
2 นายสงคราม   จรูญพันธ์ ประธานคณะกรรมการบริหารฯ นายมานะ  หวะสุวรรณ 2542 
3 นายกงหลา    ชูสกุล ประธานคณะกรรมการบริหารฯ นายมานะ  หวะสุวรรณ 2545 
4 นายประมวล    บุญเพลิง นายกองค์การบริหารฯ นายจารบุตร  สมัตถะ 2548 
5 นายอุทิศ  จอมศรีกระยอม นายกองค์การบริหารฯ นายจารบุตร  สมัตถะ 2552 
6 นายสมนึก  เลี ยงพรม นายกองค์การบริหารฯ นายจารบุตร  สมัตถะ 2556 

 

 
          -   การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณส่วนใหญ่ในแผนพัฒนา

ต าบลในปีท่ีผ่านมาได้จัดท าแผนงานโครงการ และกิจกรรมไว้เป็นจ านวนมากครอบคลุมงานทุกด้าน
โดยจัดล าดับความส าคัญเร่งด่วน  และค านึงถึงรายได้ท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลได้รับ  ท าให้ในเชิง
ปริมาณการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติจึงสามารถด าเนินการได้ร้อยละ   37.91  การประเมินประสิทธิผล
ของแผนพัฒนาเชิงคุณภาพ  จากการสอบถามความพึงพอใจของประชาชนส่วนใหญ่มีความพอใจท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการตามโครงการและกิจกรรม ในเชิงคุณภาพส่วนใหญ่ทุกโครงการ
และกิจกรรมมีคุณภาพได้มาตรฐาน 

 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองขาม  มีนโยบายการพัฒนาจากปัญหาความต้องการ
ของประชาชนในต าบล  เกิดจากการท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขาม  ด าเนินการจัดการเวที
ประชาคมร่วมกันกับประชาชนในต าบลทุกหมู่บ้านและ ได้น ามาจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองขาม ประจ าปี  2560  เพื่อให้สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่าง
แท้จริงและคุ้มค่ากับงบประมาณท่ีด าเนินการในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น  ตาม
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขาม   ดังต่อไปนี้ 

 
 

ศักยภาพในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขาม 
 

สรปุผลการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขามในระยะเวลาที่ผ่าน

มา 

 

ท าเนียบคณะผู้บริหาร อบตหนองขาม 
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ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามป ี
 

พันธกิจการพัฒนาท้องถิ่น 
1.  การยกระดับคุณภาพด้านโครงสร้างพื้นฐานและการบริการสาธารณะ 
2.  ส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
3.  ส่งเสริมและพัฒนาพื้นท่ีให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ  โดยให้
ความส าคัญกับการอนุรักษ์และฟื้นฟูควบคู่ไปกับการใช้ประโยชน์  เพื่อให้
เกื้อหนุนต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจของชุมชน 
4.  ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพ  รวมท้ังกระบวนการผลิตของ
ภาคอุตสาหกรรมเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมส่ิงทอ  เป็นการสร้างงาน
และกระจายรายได้ 
5.  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาของชุมชนโดยให้ชุมชนเป็นศูนย์กลาง
การเรียนรู้และพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพในทุกๆด้าน 
6.  ส่งเสริมการมีสุขภาพดีถ้วนหน้า  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
7.  การสร้างระบบบริหารจัดการท่ีดีในองค์การบริหารส่วนต าบล  โดยยึด
หลักธรรมมาภิบาล 

       จุดมุ่งหมายการพัฒนา 
 1.  การคมนาคมมีความสะดวกรวดเร็ว  การได้รับบริการด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 
 2.  วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับสืบทอด 
 3.  พัฒนาพ้ืนท่ีท่ีมีศักยภาพให้เป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ควบคู่ไปกับ
การฟื้นฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4.  สนับสนุนกลุ่มอาชีพให้มีความเข้มแข็งและการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน
ให้กับราษฎร 
 5.  พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นท่ียอมรับของชุมชนและของผู้ปกครอง 
 6.  ให้ประชาชนมีสุขภาพดีห่างไกลยาเสพติดและมีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 
 7.  การบริหารงานมีความสะดวก  รวดเร็ว  โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
  


